
NO.
PADRÓN DE 

BENEFICIARIO
CRITERIO DE ACCESO MONTO

1
ASOCIACION NACIONAL DE 

MUNICIPALIDADES 

Art. 62 Cap. IV Estatutos de ANAM, pago de cuota 

ordinaria correspondiente al mes de Junio del 2024.  
 Q                                   3,000.00 

2
MANCOMUNIDAD 

COPANCH'ORTÍ 

ARTICULO 45. ESTATUS DE MANCOMUNIDAD COPAN 

CH'ORTÍ, APORTE DE CUOTA ORDINARIA COMO 

MUNICIPIO SOCIO  CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO 

DE 2024 Y CUARTO 

ABONO DE CUOTA ATRASADA 

DEL EJERCICIO FISCAL 2023 

SEGUN CONVENIO DE PAGO.

 Q                                11,500.00 

3

MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA 

RIO LEMPA 

APORTE CUOTA MENSUAL COMO MUNICIPIO SOCIO A LA 

MANCOMUNIDAD TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA 

CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE JUNIO Y JULIO DE 

2024. 

 Q                                   7,700.00 

NO.
PADRÓN DE 

BENEFICIARIO
CRITERIO DE ACCESO MONTO

1
OSCAR HUMBERTO LOPEZ 

MARTINEZ

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

2
REYNA VERONICA MANTAR 

LOPEZ 

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

BECAS

SUBSIDIOS

 

DIRECCIÓN: BARRIO EL CENTRO, SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA
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DIRECTOR: SONIA AZUSENA SAGASTUME FLORES

ENCARGADO DE ACTUALIZACIÓN: YELSIN ALDAIR RAMOS MARTÍNEZ

FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 1 DE AGOSTO 2024

CORRESPONDE AL MES DE: JULIO 2024

NUMERAL 15
Los montos asignados, los criterios de acceso y los padrones de beneficiarios de los programas 

de subsidios, becas o transferencias otorgados con fondos públicos.



3
ALEX DONALDO GARCIA 

VASQUEZ

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

4
RAFAELA ZACARIAS ALONZO 

DE MENDEZ

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

5 MARIA MARCOS DIAZ

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

6
EMILDA ARACELY MANTAR 

LOPEZ

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

7
NORA YESENIA VASQUEZ 

PEREZ DE LOPEZ

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

8
BLANCA ROSA CRISOSTOMO 

GONZALEZ 

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 



9
GLORIA ESTELA GONZALEZ 

ALONZO DE ALONZO

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

10
NOA ROSIBEL MENDEZ 

LOPEZ

PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% CORRESPONDIENTE AL 

PROGRAMA DE BECAS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 

DIVERSIFICADO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN ERMITA, 

SEGÚN CONVENIO DE COOPERACION INTER 

INSTITUCIONAL ENTRE LA MANCOMUNIDAD 

TRINACIONAL FRONTERIZA RIO LEMPA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN ERMITA, CHIQUIMULA. 

 Q                                   1,125.00 

NO.
PADRÓN DE 

BENEFICIARIO
CRITERIO DE ACCESO MONTO

1
NERY EDUARDO , VASQUEZ 

ALONZO

PAGO DE PRESTACIONES LABORALES (INDEMNIZACION, 

BONO 14), 7 de 7, SEGUN CONVENIO DE PAGO DE 

PRESTACIONES LABORALES EXTRAJUDICIAL EN 

DOCUMENTO PRIVADO, ESTABLECIDO EN PUNTO 

TERCERO Y PUNTO CUARTO DE FECHA 12 DE ENERO DE 

2024 Y HOJAS MOVILES, LIBRO DE ACTAS PARA 

ACUERDOS DE ALCALDIA, EN ASUNTOS DE LA 

ADMINISTRACION DEL PERSONAL MUNICIPAL ACTA 

NO.02-2024 DE FECHA 12 DE ENERO DE 2024

 Q                                   2,514.96 

2
JUAN EDUARDO , MOLINA 

ALVAREZ

PAGO DE PRESTACIONES LABORALES (INDEMNIZACION),  

7 de 7, SEGUN CONVENIO DE PAGO DE PRESTACIONES 

LABORALES EXTRAJUDICIAL EN DOCUMENTO PRIVADO, 

ESTABLECIDO EN PUNTO TERCERO Y PUNTO CUARTO DE 

FECHA 12 DE ENERO DE 2024 Y HOJAS MOVILES, LIBRO DE 

ACTAS PARA ACUERDOS DE ALCALDIA, EN ASUNTOS DE LA 

ADMINISTRACION DEL PERSONAL MUNICIPAL ACTA 

NO.03-2024 DE FECHA 12 DE ENERO DE 2024

 Q                                   2,193.22 

3
GALICIA GARCIA, AURA 

YAMILETH

PAGO DE INDEMNIZACION Y PRESTACIONES LABORALES, 

3 DE 4, SEGUN CONVENIO DE PAGO DE PRESTACIONES 

LABORALES EXTRAJUDICIALES EN 

DOCUMENTO PRIVADO, APROBADO SEGUN LIBRO DE 

ACTAS DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, ACTA NO. 

16-2024, PUNTO VIGESIMO 

SEGUNDO, DE FECHA 01 DE ABRIL 2024

 Q                                   3,000.00 

TRANSFERENCIAS


